
Kok - 28 uur 

Passie voor koken én ouderen? Word kok bij Westerholm! 

Ben jij een creatieve kok met liefde voor de ouderenzorg? Wil jij dagelijks een glimlach op 

het gezicht van onze bewoners toveren met heerlijke, verse maaltijden? Dan zoeken wij jou! 

Over Westerholm 

Westerholm staat voor fijn en veilig oud worden en fijn en plezierig werken. Zowel de 
wijkbewoners als de bewoners van de 110 appartementen van Westerholm leven hun eigen 
leven. We denken in mogelijkheden vanuit de kernwaarden eigenheid, veiligheid en plezier. 
Talenten van vrijwilligers en medewerkers zijn leidend en die gaan veel verder dan de taak of 
functie. Mensen zijn gepassioneerd, tonen initiatief en zien kansen vanuit een diepgevoelde 
betrokkenheid, waarbij ieder zich inzet voor het individu en het collectief. We bouwen aan 
een organisatiecultuur waarin vertrouwen en samenwerking voorop staan. 

Jouw rol als Kok 

Als kok bij Westerholm ben jij dé drijvende kracht achter smaakvolle en gezonde maaltijden. 

Jij zorgt samen met je collega’s voor een fijne eetbeleving en een goed georganiseerde 

keuken. Westerholm beschikt over een eigen keuken waar dagelijks ongeveer 90 maaltijden 

worden bereid. Elke dag worden verse maaltijden gekookt, met zoveel mogelijk gebruik van 

ingrediënten van plaatselijke leveranciers. Er worden dagelijks twee menu's geserveerd in 

het Grand Café in de avond tussen 17:00 en 18:30 uur. Daarnaast kunnen bewoners kiezen 

voor een koelverse maaltijd, deze wordt na bereiding terug gekoeld. Je werkt in een gezellig 

en professioneel team met 8 collega's. De werktijden van de kok zijn van 10:30 uur tot 19:00 

uur en je werkt om het weekend. 

Wat ga je doen? 

• Koken met passie – Je bereidt, presenteert en serveert maaltijden met oog voor 
smaak en kwaliteit. Daarbij ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing 
van het keukenteam en neem je deel aan de menucommissie. 

• Kwaliteit en hygiëne waarborgen – Je voert controles uit, geeft instructies aan 
collega’s en zorgt ervoor dat de keuken voldoet aan alle 
voedselveiligheidsvoorschriften. 

• Voorraadbeheer en administratie – Je houdt de voorraad op peil, plaatst bestellingen 
en verzorgt de bijbehorende (voedings)administratie. 

• Een nette en goed functionerende keuken – Je ziet toe op 
schoonmaakwerkzaamheden en het onderhoud van apparatuur en materialen. 



Wat breng je mee? 

• Je hebt een afgeronde MBO-opleiding als kok. 

• Je hebt enkele jaren ervaring in een vergelijkbare ‘setting’ en affiniteit met de 
ouderenzorg.  

• Jij draagt bij aan een keuken die gezien wordt als hét visitekaartje van Westerholm! 

• Je communiceert helder, kunt tactvol omgaan met weerstand en weet mensen te 
motiveren en corrigeren. 

• Je werkt zelfstandig, maar weet wanneer je moet afstemmen. Je kunt goed omgaan 
met veranderingen en druk. 

Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en veelzijdige functie in een warme en betrokken organisatie waar 
ruimte is voor talenten en persoonlijke groei en ontwikkeling. 

• Een plek waar je echt het verschil kunt maken voor bewoners! 

• Een marktconform salaris in FWG 35 conform CAO VVT (max schaal €3337,94 bruto 
per maand bij 36 uur. 

• Daarnaast bieden wij 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%. 

• Wij bieden je een jaarcontract met uitzicht op een vaste aanstelling als het ons 
beiden goed bevalt. 

• Aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, zo kun je gebruik maken van een uitgebreid 
pakket aanvullende arbeidsvoorwaarden zoals korting op jouw aanvullende 
zorgverzekering, deelname aan het fietsenplan, regeling uitruil reiskosten etc. 

Solliciteren 

Zie jij jezelf al werken als Kok bij Westerholm? Stuur je motivatiebrief en C.V. vóór 15 april 

2025 naar sollicitaties@westerholm.nl. Voor vragen over de vacature kun je contact 

opnemen met Marloes Heemstra (Coördinator facilitair: 06-31134976) of Eline Raangs (HRM 

Adviseur: 06-31134984).  

De sollicitatiegesprekken staan gepland op dinsdagochtend 22 april 2025. 

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern opengesteld. Bij gelijke geschiktheid gaat de 

voorkeur uit naar de interne kandidaat. 

We kijken uit naar jouw reactie! 

 

 

 


